
Calcolo indennità dsga – FIS 22/23 TABELLA 9 all. CCNL 2007 (Rideterminata da art 3, co 2, dalla sequenza 

contrattuale del 25/7/08 

 

MISURE ECONOMICHE DEI PARAMETRI PER IL CALCOLO DELL’INDENNITÀ DI DIREZIONE 

 
Tipologia di parametro 

Misura 

tabellare lorda 

annua 

 
Criterio di utilizzo 

Parametro base in misura fissa a 

decorrere dal 1.1.2006 
1.750,00 

 

Particolari tipologie di istituzioni scolastiche (Parte variabile a carico del f.i.s.) 

a) azienda agraria 1.220,00 
da moltiplicare per il numero delle aziende 

funzionanti presso l’istituto 

 
b) Convitti ed educandati annessi 

 
820,00 

da moltiplicare per il numero dei convitti e 

degli educandati funzionanti presso 

l’istituto 

c) Istituti verticalizzati ed istituti 

con almeno due punti di erogazione 

del servizio scolastico, istituti di 

secondo grado aggregati ed istituti 

tecnici, professionali e d’arte con 

laboratori e/o reparti di 

lavorazione 

 
 

750,00 

 

Spettante in misura unica, 

indipendentemente dall'esistenza di più 

situazioni di cui alla lettera c) 

d) istituzioni non rientranti nelle 650,00  

tipologie di cui alla lettera c)   

 
e) Complessità organizzativa 

 
30,00 

valore unitario da moltiplicare per il 

numero del personale docente e ATA in 

organico di diritto 

 

 

 I.C. N. MANDELA, Mogliano V.to (TV) 

PARAMETRI IMPORTI 

Istituti verticalizzati 750,00 

Complessità organizzativa   

  

TOTALE ORGANICO DI DIRITTO                    n.  158 30x 158= 4740,00 

  

  

  

TOTALE INDENNITA’ DSGA 5490,00 ( 4740,00+750,00) 


